FUNDACION $OCIAL COLOMBIANA
.EDAVIDA
E

NIT. 800.063.126-1

Bogota, 16 de julio de 2021

Sefnores
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - REGIONAL ANTIOQUIA
Ciudad

REFERENCIA: MODALIDAD KATUNAA - PREVENCION DE LAS VIOLENCIAS AL INTERIOR DE
LAS FAMILIAS

OBJETO: “Atencion orientada a promover los derechos y prevenir los riesgos especificos en
prevencion de las violencias al interior de las familias que afectan a nifias y nifios entre los 6 y 13
afos”.

La suscrita JOHANNA MARCELA RODRIGUEZ CABALLERO, identificada con cédula de
ciudadania No. C.C. 1.018.412.053 de Bogota, obrando en calidad de representante legal de la
FUNDACION SOCIAL COLOMBIANA CEDAVIDA, con domicilio en Bogota, certifico que en caso
de que nuestra propuesta sea seleccionada atendiendo a lo dispuesto en las actividades
contempladas en la etapa de alistamiento del Manual operativo, se seleccionara el talento
humano requerido para implementar la modalidad, teniendo en cuenta los roles, formacion
académica y experiencia laboral tal como se muestra en la siguiente tabla:

No. Rol Formacién académica Experiencia Laboral
1 Coordinador Profesional en cualquier nucleo del | Experiencia minima de dos (2) afios en la direccién o
General conocimiento, preferiblemente en | coordinacién de proyectos sociales con un componente

(1 por cada 400 | Ciencias Sociales, Humanas, | territorial, de los cuales al menos un (1) afio de
nifias y nifios) Administracion, Economia, | experiencia especifica en la implementacion de
Educacion. programas basados en procesos de acompafiamiento a

nifias, nifios o familias en las teméticas priorizadas.
Preferiblemente que la persona cuente con habilidades
para el manejo de equipos de trabajo, comunicacion,
liderazgo y capacidad para coordinar y gestionar con
diversos actores y alianzas interinstitucionales a través
del mapeo y lectura de contexto en el territorio.
Adicionalmente, se considera importante que se oriente a
la consecucidn de metas y con alta sensibilidad social.

(1 por cada 100
nifias y nifios)

Ciencias de la Salud.

2 Profesional Profesional en Psicologia, Trabajo | Experiencia minima de dieciocho (18) meses en procesos
Psicosocial de Social o0 Desarrollo Familiar, | de acompafiamiento, seguimiento y atencion psicosocial
riesgos Antropologia, Administracion, | a nifias, nifios, familias con énfasis en el trabajo particular
especificos Ciencias Sociales y Humanas o | de cada tematica (trabajo infantil, violencias al interior de

la familia y violencias sexuales).

3 Facilitadores
Teméticos
Habilidades Siglo
XXI
(1 por cada 100
nifias y nifios)

Profesional en los nucleos del
conocimiento de Educacion,
Ciencias Sociales y Humanas,
Matematicas y Ciencias Naturales,
Informatica, Ingenieria,
Administracion, artes o en areas
afines.

Experiencia minima de un (1) afio en proyectos sociales
o0 procesos de formacion a nifias, nifios, familias o gestion
comunitaria. Preferiblemente en temas de arte y cultura,
medio ambiente, deportes, tecnologias de la informacién
y las comunicaciones, liderazgo, habilidades STEM,
robdtica, o emprendimiento.

4 Auxiliar
Administrativo

1)

Técnico o minimo dos (2) afios de
educacion superior de pregrado en
el &rea administrativa.

Experiencia minima de un (1) afio en la gestién
administrativa de la ejecucion de contratos publicos

Asi como se garantizara el cumplimiento de los demas aspectos, (literales), contemplados en el
numeral 5.3 de dicho manual.

A continuacion se relaciona el posible talento humano posible a contratar:

COORDINADORES

Municipio Profesional

Cédula de ciudadania

Perfil

N/A

Andrés Cristancho

1032435191

Psicologo experiencia en coordinacion de proyectos
sociales con un componente territorial, Experiencia
especifica en la implementacion de programas basados en
procesos de acompafiamiento a nifias, nifios o familias en
las tematicas priorizadas.

Con habilidades para el manejo de equipos de trabajo,
comunicacion, liderazgo y capacidad para coordinar y
gestionar con diversos actores y alianzas interinstitucionales
a través del mapeo y lectura de contexto en el territorio.
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N/A

Claudia Rozo

39785766

Abogada con experiencia en coordinacién de proyectos
sociales con un componente territorial. Experiencia
especifica en la implementacion de programas basados en
procesos de acompafiamiento a nifias, nifios o familias en
las tematicas priorizadas.

Con habilidades para el manejo de equipos de trabajo,
comunicacion, liderazgo y capacidad para coordinar y
gestionar con diversos actores y alianzas interinstitucionales
a través del mapeo y lectura de contexto en el territorio

PROFESIONALES PSICOSOCIALE

S DE RIESGOS ESPECIFICOS (6)

Municipio

Profesional

Cédula de ciudadania

Perfil

Medellin

SARA DURANGO
CORRALES

43595264

Psicéloga Experiencia en acompafiamiento psicosocial
de nifias, nifios y adolescentes y familias en
promocion de proyecto de vida, entornos protectores y
prevencion de violencias y metodologias de
acompafamiento familiar. formacion integral a nifios,
nifnas y

adolescentes relacionados con la orientacion
educativa, el fortalecimiento de su desarrollo personal
y social.

La Ceja

Hableidy Palacios
Perea

3589315

Profesional en Trabajo social. Experiencia en procesos
de acompafamiento psicosocial de nifias, nifios y
adolescentes y familias en promocion de proyecto de
vida, entornos protectores y prevencion de violencias y
metodologias de acompafiamiento familiar. En
procesos de acompafiamiento, seguimiento y atencion
psicosocial a nifias, nifios, familias con énfasis en el trabajo
particular de cada teméatica

Guarne

Silvia Cérdoba
Marmolejo

43.144.140

Profesional en psicologia. experiencia en procesos de
acompafamiento psicosocial de nifias, nifios y
adolescentes y familias en promocion de proyecto de
vida, entornos protectores y prevencion de violencias y
metodologias de acompafiamiento familiar. formacion
integral a nifios, nifias y

adolescentes relacionados con la orientacién
educativa, el fortalecimiento de su desarrollo personal
y social. En procesos de acompafiamiento, seguimiento y
atencion psicosocial a nifias, nifios, familias con énfasis en el
trabajo particular de cada temética

Yamural

Lina Maria Sierra
Ramirez

39212933

Profesional en Desarrollo Familiar. Experiencia en
acompafiar, orientar y educar a las familias en
condiciones vulnerables para mejorar sus relaciones
al interior de los hogares y de esta manera reducir los
indices de violencia intrafamiliar

Bello

Inés Patricia Murillo
Henriquez

26987719

Profesional en Trabajo social con profundizacion en el
area deAtencién Familiar y Comunitario.

Bricefio

YOSHIRA JISEL
PALACIOS
MOSQUERA

43149485

Profesional en Trabajo Social. Experiencia en
acompafiar, orientar y educar a las familias en
condiciones vulnerables para mejorar sus relaciones
al interior de los hogares y de esta manera reducir los
indices de violencia intrafamiliar.

FACILITADORES TEMATICOS (6)

Medellin

Ingrid Ramirez
Gomez

43813673

un (1) afio en proyectos sociales o procesos de formacion a
nifias, nifios, familias o gestion comunitaria

La Ceja

Camila Palacios
Mosquera

1040359115

Trabajadora Social. un (1) afio en proyectos sociales o
procesos de formacion a nifias, nifios, familias o gestién
comunitaria

Guarne

Deisy Veronica
Arango Amariles

1128441715

Psicéloga. un (1) afio en proyectos sociales o procesos de
formacion a nifias, nifios, familias o gestion comunitaria

Yamural

Yossira Mendoza
Diaz

1038119946

Psicéloga. un (1) afio en proyectos sociales o procesos de
formacion a nifias, nifios, familias o gestion comunitaria
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Bello Sandra Milena 45817674 Trabajadora Social con experiencia. un (1) afio en
MONCADA proyectos sociales o procesos de formacién a nifias, nifios,
LOPERA familias o gestion comunitaria

Bricefio Lina Maria Garcia 43986 357 Trabajadora Social un (1) afio en proyectos sociales o
Alvarez procesos de formacion a nifias, nifios, familias o gestion

comunitaria

Adminis’ _'vo

N/A Martha Lucia 1032435191 Administradora de empresas. Experiencia en
Morales coordinacién y seguimiento administrativo y operativos

de proyectos sociales y educativos. Gestion
administrativa de contratos.

Agradecemos la atencion prestada.

Cordialmente,

\
Jopanna /1 Bedersoer C
JOHANNA MARCELA RODRIGUEZ CABALLERO
C.C. 1.018.412.053 de Bogota
Representante Legal FUNDACION SOCIAL COLOMBIANA CEDAVIDA
Direccion: Carrera 10 No. 67-16 Oficina 402
Teléfono: 300 420 5042
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LAURA
Resaltado

LAURA
Nota adhesiva
agregar un auxiliar administrativo, que cumpla con el perfil




